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Ces journées rassembleront les acteurs du secteur
sanitaire privé comme public venus de toutes les
régions du Bénin, des experts internationaux,
des représentants de groupes pharmaceutiques,

des distributeurs d’équipements médicaux et des

structures spécialisées en promotion de la santé.
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Cotonou-BENIN

C’est une opportunité unique d’échange dans le but
ultime de maintenir la dynamique d’amélioration
continue de la qualité des soins dans le secteur
privé promue par le gouvernement.
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L'’Association des Cliniques Privées
du Bénin (ACPB)

Organise
les Cinquiémes Journées Nationales des
Cliniques Privées du Bénin (JNCPB_5)

Les 16 et 17 Mai 2025

a Cotonou

Les JNPCB_5 regrouperont les acteurs a divers niveaux
du secteur sanitaire privé et public du Bénin et des
experts internationaux autour d’'un méme théme:

« Mutualisation des Ressources pour
Assurer la Conformité Réglementaire et
I’Excellence des Cliniques Privées. »
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Promouvoir la mutualisation des ressources et des efforts pour
atteindre la conformité réglementaire au sein des cliniques
privées du Bénin.

Plus spécifiquement

1. Sensibiliser les membres sur 'importance de la conformité
aux normes de qualité et de sécurité des soins.

N

. Partager les bonnes pratiques et les expériences réussies de
mutualisation entre les cliniques privées.
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. Identifier les défis et les opportunités liés a la mise en conformité
et a la mutualisation des ressources.

4. Renforcer la collaboration entre les membres de |'association
pour une meilleure efficacité collective.

5. Définir des stratégies et des actions concrétes pour soutenir
la réforme et la réorganisation de lI'association.
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